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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 1: Disefiar estrategias
administrativas para que las organizaciones alcancen sus objetivos operativos,

tacticos y estratégicos.

N=46 estudiantes
93,50%

86,96%

80,43%

Resumir el estado actual de la  Analizar la realidad interna y el Crear estrategias administrativas
organizacion entorno externo de la para la organizacién
organizacion

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Evaluar la situacion
financiera de una organizacion mediante el uso de herramientas cualitativas o
cuantitativas para la toma de decisiones de mejora.

N=32 estudiantes
87,50%

65,63% 68,75%

Aplicar herramientas Analizar datos financieros ~ Valorar la situacion financiera de
una organizacion
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 3: Evaluar el entorno
econdmico para una organizacion, que genere informacién relevante para la toma
de decisiones 6ptimas.

N=41 estudiantes

88,37% 88,37%
83,72%
Identificar variables Analizar los efectos basicos de la  Valorar el impacto de fluctuaciones
macroecondmicas. politica econdmica sobre las de las variables agregadas sobre el
variables agregadas. desempefio de la empresa.

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 4: Proponer mejoras a los
procesos que integran la cadena de valor para la gestion efectiva de una
organizacion.

N=24 estudiantes

100,00% 100,00%
83[33% I I
Exponer oportunidades de mejora Analizar los resultados de la Plantear mejoras para los procesos

en los procesos de gestion de la  aplicacion de modelos relacionados  que integran la cadena de valor.
cadena de valor. a las oportunidades de mejora.
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LICENCIATURA EN AUDITORIA Y CONTROL DE GESTION

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 1: Disefiar los sistemas de
gestion y control interno, siguiendo estdndares internacionales, para que se
solventen necesidades empresariales.

N=41 estudiantes
92,68% 92,68% 92,68%

Analizar los componentes de los Evaluar los sistemas de gestiény  Crear un sistema eficaz de gestiony
sistemas de gestion y control control interno. control interno.
Interno.

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Evaluar la informacién
financiera, considerando el marco legal para la emisién de opiniones técnicas y la
toma de decisiones de las empresas publicas y privadas.

N=41 estudiantes

95,12%
85,37%
78,05%
Comprender el marco legal Aplicar el marco legal para la Valorar la razonabilidad de la
competente a la auditoria de la elaboracion de la informacién informacidn financiera

informacién financiera financiera
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ECONOMIA

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 1: Evaluar el proceso de
formacion de precios, bajo diferentes estructuras de mercado, para la asignacion
eficiente de recursos.

N=44 estudiantes

77,27%
72,73%
I )
Identificar las estructuras de Comparar el proceso de formacion Evaluar la eficiencia de la asignacién
mercado de precios en las diferentes de recursos en el mercado

estructuras de mercado

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Evaluar los efectos de las
politicas macroecondémicas para la toma de decisiones de los agentes econémicos.

N=33 estudiantes

0,
100,00% 96,77% 96,77%
Comparar las politicas Establecer los efectos de politicas Valorar los impactos de politicas

macroeconémicas macroeconémicas macroecondmicas
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 3: Valorar el uso de los

recursos financieros para la toma de decisiones eficientes en diferentes ambitos.

N=40 estudiantes

94,00%

77,00%

71,00%

Identificar las variables relevantes  Aplicar herramientas o modelos Evaluar el uso de recursos
de una decision financiera financieros financieros
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LICENCIATURA EN TURISMO

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 1: Disefiar soluciones
innovadoras y contextualizadas de planificacion turistica aplicadas para la gestion
de transformaciones econdémicas, sociales y ambientales en diversos espacios y
territorios.

N=29 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Aplicar las metodologias, técnicas Desarrollar soluciones de Formular juicios de valor sobre las
y/o herramientas de planificacién planificacion turistica que soluciones de planificacion turistica
turistica en diversos espacios y promuevan transformaciones en diversos espacios y territorios.
territorios. econdmicas, sociales y ambientales

del turismo.

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Emplear Tecnologias de
Informacion y Comunicacion (TIC) fundamentales para el ejercicio profesional
competitivo y colaborativo en el sector turistico.

N= 31 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Reconocer Tecnologias de Aplicar herramientas tecnoldgicas Utilizar Tecnologias de Informacidon
Informacién y Comunicacién (TIC) de informacion y comunicacion y Comunicacion (TIC) para la
fundamentales para el sector importantes para el profesional en ejercicio profesional competitivo y

turistico. turismo. colaborativo en el sector turistico.
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 3: Disefiar productos y
experiencias turisticas conforme a las tendencias de mercado o los requerimientos
especificos de la demanda, de manera innovadora y con una propuesta de valor
para la diversificacion de la oferta turistica.

N=32 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Explicar las diferentes metodologias Aplicar los criterios y componentes  Crear productos y experiencias

utilizadas en la generacion y fundamentales para el desarrollo de  turisticas innovadoras con una

desarrollo de productos turisticos productos y experiencias turisticas propuesta de valor dirigidas a
competitivos y experienciales para competitivas. segmentos especificos de mercado
audiencias diversas. para la diversificacion de la oferta.

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 4: Disefiar eventos de manera
técnica, profesional y con conciencia ambiental para la direccién, planificaciéon y
ejecucion eficiente, con base a los requerimientos especificos de la demanda.

N=40 estudiantes

100,00%
0,
63,33% 66,67%

Identificar competencias técnicas Implementar consideraciones Disefiar eventos sostenibles de
para la direccion, planificacién y técnicas acerca de la conciencia manera técnica y profesional para la
ejecucion de eventos, con base alos ambiental dentro de la direccién, direccion, planificacién y ejecucién

requerimientos especificos de la  planificacion y ejecucion de eventos, eficiente, con base a los
demanda. con base a los requerimientos requerimientos especificos de la

especificos de la demanda demanda.
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 5: Disefiar propuestas de
solucién que permitan la puesta en valor del patrimonio natural y cultural del
Ecuador para su cuidado, uso responsable y aprovechamiento adecuado.

N=71 estudiantes

90,16%
80,33%
63,90%

Identificar el patrimonio natural y Analizar las condiciones y Formular propuestas de solucion
cultural del Ecuador, asi como el uso necesidades del patrimonio natural que permitan la puesta en valor del
que se le da en la actualidad para el y cultural del Ecuador para su patrimonio natural y cultural del

sector turistico. puesta en valor, de forma Ecuador para su cuidado, uso

responsable, en el sector turistico. responsable y aprovechamiento en
el sector turistico.
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MAESTRIA EN FINANZAS

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Tomar decisiones de
inversion y financiamiento con un enfoque de creacién de valor, considerando los
aspectos de riesgo y rentabilidad involucrados en dichas decisiones.

N=33 estudiantes

90,91% 9
' 87,88% 84,85%
Identificar el dilema de Analizar las potenciales Disefiar estrategias dptimas para la
rentabilidad/riesgo en las consecuencias de las decisiones empresa basadas en su situacion
decisiones financieras financieras o de las medidas de  financiera o la situacién econdémica
politicas econémica de la empresa de la industria del pais

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 3: Planificar y controlar la
gestion financiera de la empresa, alineado con los objetivos de esta.

N=33 estudiantes

90,91%

81,82%

Definir propuestas de planificacion de la gestion Plantear instrumentos de control para la gestion
financiera financiera
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 4: Planificar y controlar la
gestion financiera de la empresa, alineado con los objetivos de 1a misma.

N=33 estudiantes

90,91% 87,88%
81,82%

Disefiar un esquema coherente de Aplicar técnicas cuantitativas en el ~ Asesorar a personas naturales o
investigacion aplicada en el campo desarrollo de una investigacion en el  juridicas para dar solucién a sus
de las finanzas campo de las finanzas necesidades financieras a través de
servicios de consultoria
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MAESTRIA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Implementar estrategias y
planes alineados con la direccion estratégica de la organizacién para una adecuada
gestion de los Recursos Humanos.

N=33 estudiantes

100,00%

94,74%

Plantear estrategias adecuadas de gestion de los  Aplicar planes de gestidn de los RRHH, alineados con la
RRHH, alineadas a la visién y los objetivos de la vision y los objetivos de la organizacion
organizacién
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MAESTRIA EN POLITICAS Y GESTION PUBLICA

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 1: Obtener una vision integral
e integrada de todo lo que afecta al ambito politico.

N=20 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Identificar los diferentes poderes del Diferenciar las competencias de los  Analizar el contexto politico que
Estado y sus atribuciones organismos estatales influye en la administracion de las
instituciones publicas

Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 2: Introducir elementos de
innovacion en materia de Gestién Publica.

N=20 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Identificar problemas en los Analizar los factores internos y Formular propuestas innovadoras
procesos de gestion publica externos que impactan en una para dar solucién a una
problematica social a resolver problematica de gestidn publica
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Competencia o Resultado de Aprendizaje Técnico 3: Disefiar, implementar,
gestionar y evaluar politicas publicas con los mas altos requerimientos técnicos.

N=20 estudiantes
100,00% 100,00% 100,00%

Reconocer las politicas publicas Disefiar y gestionar politicas Evaluar las politicas publicas
aplicadas en su entorno politico, publicas que cumplan con altos aplicando herramientas técnicas y
econdmico y social requerimientos técnicos metodologias adecuadas

Fuente: Coordinacion de calidad, FCSH

Nota: El eje horizontal de los grdficos representa los criterios de la ribrica disefiada con la Taxonomia de Bloom
para evaluar los resultados de aprendizaje o competencias. Las riibricas contienen 4 niveles de desemperio del
estudiante: Inicial, En Desarrollo, Satisfactorio y Ejemplar. El grdfico muestra la suma de los porcentajes de
estudiantes que lograron desempeiios Satisfactorio y Ejemplar en cada criterio.



